
Paris, le 25 avril 2005

Possibilités de promotions par liste d’aptitude :
Commissions administratives paritaires nationales juin 2005 – date d’effet à
partir du 1er janvier 2006.

---------------------------

Ces possibilités sont déterminées à partir des demandes d’ouverture de
concours 2005. Elles seront définitives après les nominations de concours.

Corps Possibilités
IGR 21
IGE 79

ASI 40
TCH 168

ADT* 82

AGT* 43

Possibilités pour le tableau d’avancement de technicien classe exceptionnelle :
65 (132 postes ouverts à l’examen professionnel).

* à répartir entre les académies.
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