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Le ministre de 'éducation nationale,
de I'enseignement supérieur et de la
recherche

Paris, le

a
Mesdames et Messieurs

les Secrétaires généraux d’académie

Mesdames et Messieurs
les Secrétaires généraux d’établissements
publics d'enseignement supérieur

OBJET : Intégration/détachement des agents de la filiére administration,
recherche et formation : SARF — ADARF — AGARF, dans les filiéres

ITRF ou ASU.

Pour faire suite @ ma note du 25 janvier 2005 (DPMA B5 n° 37) et répondre a vos
questions, je vous précise les points suivants :

- Lorsque vous nous signalez que des agents de 'ARF actuellement en cours de

détachement dans un corps de 'ASU

demandent leur intégration dans ce corps :

— il convient d’adresser les demandes d’intégration des agents a la division
du rectorat qui gére les personnels de 'ASU ;

— il est inutile de nous adresser ces demandes mais en revanche, vous

devez nous faire parvenir les

arrétés d’intégration pris par le rectorat

afin que nous puissions prendre les arrétés de radiation des agents dans

le corps de FARF.

- Pour les agents de FARF qui souhaitent étre détachés dans I’ASU puis integrés

dans cette filiére vous devez adresse

r leur demande a la méme division du

rectorat afin qu’elle soit soumise a l'avis de la CAPA du corps d’accueil et
indiquer si un emploi de ’ASU vous permet de donner suite a cette demande.

- Pour les agents qui sont en détachement dans la filiére de 'ASU et qui souhaitent
revenir dans la filiére de 'ARF, dés lors qu'il n'existe plus d’emplois dans I'ARF, il
convient que vous demandiez a la DES la transformation du poste d’ASU qu'ils

occupent, en poste de la filiére ITRF.

- Si des agents sont en situation de disponibilité non renouvelée, il convient que
vous leur adressiez un courrier (en recommandé avec accusé de réception) pour
qu’ils régularisent leur situation. Faute de réponse de I'agent, il convient de nous
adresser 'ensemble de ces piéces afin que nous prenions I'arrété de radiation.
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