PERSONNELS UGA
EN LUTTE
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Ces dernieres semaines, nous étions
des centaines de personnels UGA en
greve, en assemblées générales et
dans les manifestations, aux cotés des
lycéen-nes et des étudiant-es.
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PROCHAINES DATES

AG DES PERSONNELS UGA
12H30, AMPHI 1 STENDHAL

JOURNEE DE GREVE EDUCATION / ESR
RASSEMBLEMENT 12H ANNEAU DE VITESSE

GREVE NATIONALE INTERPROFESSIONELLE
MANIFESTATION 11H ALSACE-LORRAINE



COLLEGUES, REJOIGNEZ-NOUS !

REVENDICATIONS DE L'AG DES PERSONNELS UGA

REFUSER LES COURS A
DISTANCE ET LE TELETRAVAIL

Le distanciel n’est pas réglementaire s’il n’est
pas prévu explicitement par le réeglement des
études. Vous pouvez refuser et le cours n’a pas
a étre rattrapé.

La fermeture administrative ou le blocage
d’un béatiment ne sont pas des raisons valables
pour_imposer le télétravail, un congé ou une
récupération.

DES MESURES IMMEDIATES
AL'UGA

Stop & la sélection sociale et raciste :

Pas d’augmentation des frais & Grenoble INP

Pas d’augmentation des frais pour les étudiant-e:s
étranger-éres.

Stop aux entraves a la gréve et aux actions de
mobilisation étudiantes :

les journées de mobilisation, les cours sur ADE
doivent étre considérés comme faits quoi qu’il
arrive et pas reprogrammés ou déplacés.

Démission de Yassine Lakhnech et de son équipe : le
président de I’'Université est mis en cause pour des

la déontologie et maintenant la violence des vigiles
privés sur le campus, il doit partir !

Recrutements massifs au lieu des suppressions de
postes d’enseignant-es et de BIATSS années aprés
années

Mensualisation des vacataires, arrét du recours
massif @ la vacation et recours aux « missions
d’enseignement » pour les doctorant-es
contractuel:les

DES UNIVERSITES OUVERTES

B Abrogation de ParcourSup et MonMaster :

pas de sélection a la fac.

B Gratuité des études dans I'enseignement
supérieur.

_ SOUTENIR LES
I\ ETUDIANT-ES ET LES
COLLEGUES

Aménagements des partiels, contréles
continus et examens pour tenir compte de la
période de mobilisation (gréve des
enseignant-es, blocages des batiments)

Levée d’assiduité pendant la mobilisation
Pas de sécurité privée sur le campus

Les batiments fermés doivent le rester toute
la journée

Arrét des poursuites et des violences vis-a-
vis des lycéen-nes, étudiant.es et personnels

® UN BUDGET POUR LES
0= UNIVERSITES

m Récupération de l'argent du CICE et du
crédit_imp6t recherche pour financer les
Universités.

m 800€ d’augmentation pour tous les
personnels, pour compenser le gel du point
d’indice.

B Abrogation de la LRU (loi sur I'autonomie
des universités).

Bl Abrogation du projet de budget 2027 et de
ses 54 milliards de coupes budgétaires.

B Titularisation des contractuels et précaires.

B Contractudlisation des vacataires.

Bl Semaines de 32h / service de 120h pour les
enseignant-es-chercheur-euses / 240h pour
les enseignant-es.

Bl Stop au travail gratuit des vacataires : les
surveillances et corrections d’examens
doivent étre payées.
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