COMPTE-RENDU de la CPE PLENIERE du 11 SEPTEMBRE 2006

Le président s’est félicité de la mise en place du PRES , le premier a étre opérationnel en France et inauguré en juillet
dernier, qui regroupe 15 établissements.

Comme il s’y était engagé, il arrétera son mandat début avril 2007. Le congres aura donc lieu en mars 2007.

I1 a évoqué la réhabilitation du site Joffre puisque le contrat s’arréte en fin d’année. Question de la CGT : le regroupement
des formations a Carquefou se fera dans la continuité de 1’existant ? Oui. Ce site pose des problémes de restauration et
d’acces. Réponse : la restauration s’est bien améliorée et le maire de Carquefou veut « en faire un petit quartier latin ».
Que deviendra le site de Joffre ? Peut-étre y loger la Formation Continue pour agrandir ’offres de formations.

Le nouveau Recteur nous a été « présenté ».

L’agent comptable a demandé et obtenu une disponibilité et le recrutement de son remplacement a été fait pour le 1¢
octobre.

1 — Désignation d’1 secrétaire adjoint = Marie-Claude Garro
2 — Approbation des PV du 6 mars 2006 et 29 juin 2006 = adoption a I’'unanimité

3 — Examen des déclarations d’emplois vacants et des demandes de créations d’emplois BIATOSS au titre de la
rentrée 2007

* Les Universités vont avoir 500 créations d’emplois (au lieu des 3000 devenues 1500 aprés le mouvement pour la

Recherche)
* 10 demandes sont a envoyer ¢électroniquement = 10 BIATOSS + 10 enseignants (tout corps confondus) mais
I’Université de Nantes enverra 15 + 15 demandes par courrier

e Il est possible cette année de faire des demandes de créations de postes de catégorie C !!!

¢ Demandes des composantes

- Médecine =4 IGE +1 ASI +2 TECH + 3 ADT

- Pharmacie = 1 ASI + 1 SASU + 1 ADJA

- Odontologie = 1 ADJA

- Droit=1 AASU + 2 ASI + 1 ADJA

- Sciences Eco =1 SASU ou TECH

-IAE=1IGE

- Lettres & Langages =1 ASI + 1 SASU + 1 ADJA

- Socio =1 ADJA

- Psycho=1SASU+ 1 IR + 2 TECH

- Langues=11E+1TECH + 1 ADJA

- Sciences = 1IE +2 ASI + 1 TECH

- Staps =1 ADJA + 1 AST

-SUIO =2 IGE
-CRI=2IGE
-SVE =1 TECH

- IUT NANTES = 1 IGE + 2 ASI + La Fleuriaye = 1 ASI + 1 TECH
- IUT Saint-Nazaire = 1 ASI +2 TECH + 2 AST
-IUT La Roche/Yon=1IGE +1 SASU + 1 ASI + 1 ADJA
-EPUN =1 IGE + 6 ASI + 3 TECH
-DRI=1TECH
-DPI - Lombarderie=1 ASI+ 1 TECH
—Loire=1ASI+1ADT
— Tertre =1 TECH
— Centraux = 1 TECH
-DAF =1 ASI
-SCD =1 Assistant + 1 BIB + 1 BAS + 2 MAG SPE /CHEF
o Propositions de I’administration
DAF -1 ASI
IAE/CREACTIV’ -1 IGE
CRI/CAMPO -1 IGE
DROIT -1 ADJA
SUIO -1 IGE
SCD -1 BAS
SCIENCES -1 ASI

NV AE LN -



8. RELATIONS INTERNATIONALES — 1 TECH
9. DPI-1ASI
10. SCD -1 BIB
11. LETTRES & LANGAGES - 1 SASU
12. PSYCHO - 1 SASU
13. MEDECINE — 1 IGE
14. SCD — 1 MAG SPE/CHEF
15. CRI-1TECH
o Discussion : le Président précise qu’il faut anticiper pour le SCD de Saint-Nazaire et La Roche/Yon et
demander des poste de titulaires. Le site de Gavy semble en danger (géré par une association) et I’inquiétude
est grande pour les personnels précaires.
A&I dénonce le licenciement des personnels engagés par une association : le recrutement est exclusivement
précaires et a donc un codt. La situation a été beaucoup mieux gérée pour les enseignants d’Esa-Igelec. Le
Président I’a reconnu : il y a eu 13 créations de postes d’enseignants et aucun de Biatoss.
La CGT fait remarquer qu’une fois de plus les demandes de postes de catégorie C se réduisent a la portion
congrue alors que les remplacements cotitent aux UFR. Elle demande pourquoi en InfoCom
(Lettres&Langages) une demande d’ASI a été faite pour effectuer ce que fait actuellement 1 ADT en
audiovisuel (grade qui n’existe méme plus dans les nouvelles BAP)
o Vote =17 pour (Administration + Snptes) et 13 abstentions (CGT + FSU + CFDT + A&I + 1 Administration)

o Demandes de vacances d’emplois de BIATOSS campagne 2007 =42 (27 vacants + 15 susceptibles d’étre
vacants)

4 — Examen des mouvements d’emplois permettant les promotions de corps ITRF 2007 =9 (1 AST +2 AGT + 2
ADT + 1 TECH + 2 ASI + 1 IGE)

5 — Avancements de corps R&F effet au 01/01/2007 =10 ( 1 IGR +3 IGE + 1 ASI + 3 TECH +1 ADT + 1 AGT)

6 — Point d’information sur I’avancement des travaux du groupe de travail sur les primes et indemnités
Le principe d’une remise a plat a été adopté a 'unanimité et les commissions feront des propositions pour la CPE de
novembre (reliquats, NBI 2007, prime informatique, cumuls, responsabilité administrative, retenues, contractuels)

7 — Répartition des NBI au titre de I’année 2006/2007 =
o Administratives = 66 pour 1705 points
o Technique = 59 pour 1060 points mais 10 points non utilisés depuis des années

8 — Questions diverses toutes posées par la CGT

a) Point sur la rentrée universitaire/postes

b) Point sur les personnels soumis a astreinte a 1’Université depuis la mise en place de la RTT : question posée par écrit
le 8 septembre. Un peu juste pour avoir de réelles informations. Report a la prochaine CPE de novembre.

c¢) La restauration sur le site du Tertre et les conséquences sur le temps de repas le midi.

d) Chéques déjeuner destinés aux personnels. Réponse : I’Université a une dérogation pour la période d’été seulement.
Quant a la limitation du nombre de chéques cette année... pas de réponse. La décision « aurait » été prise en CA du
CPUN.

e) Entretiens d’évaluation des personnels ATOSS, ITRF et de Bibliotheque pour la campagne 2006. La derniére notation
des personnels a été rappelée et la note du Ministére a été lue !!!

f) journée dite de solidarité : combien de personnels concernés ? quel « colt » pour I’Université ? Ou plutdt quel

« rapport » précise le Président. Méme réponse que b) : report a la CPE de novembre.

Une élection partielle aura lieu en Bibliothéque pour remplacer 1A et 1C
La CPE restreinte de I’ASU s’est réunie pour un détachement au conseil général du Finistere.

Les élu(e)s CGT



