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« TU POURRAIS TOUT AFAIT
TRAVAILLER LE 1ER NOVEMBRE.
MAIS CA DEPEND DE SI TU VEUX
REUSSIR TATHESE ! »
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LE HARCELEMENT MORAL PEUT SE
MANIFESTER NOTAMMENT PAR LA
CHARGE EXCESSIVE ET REPETEE DE

TRAVAIL. ‘
(SOURCE : MINISTERE DU TRAVAIL).

LE HARCELEMENT MORAL EST UN DELIT.

TEMOIN OU VICTIME DE HARCELEMENT MORAL ? CONTACTEZ :

E = LESYNDICATCGT

: CGT.LYON1CLISTES.FERCSUP-CGT.FR

'= LEDISPOSITIF DE LUTTE CONTRE LE HARCELEMENT DE L'"UCBL :
' SIGNALEMENT.UNIV-LYON1.FR

SIGNALEZ LES AGISSEMENTS DANS LE REGISTRE SST DE VOTRE SERVICE.
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