
NON. 
 DÉBUTER DANS LA RECHERCHE, CE N’EST 
PAS DEVOIR SOUFFRIR POUR RÉUSSIR. 
 LE CODE DU TRAVAIL S’APPLIQUE AUSSI AU 
MONDE DE LA RECHERCHE.  
LE HARCÈLEMENT MORAL EST UN DÉLIT.  
 

« Les jeunes chercheurs, 
il faut les sortir de leur 

zone de confort »

Témoin ou victime de harcèlement moral ? Contactez :  
- Le syndicat CGT 

CGT.LYON1@listes.fercsup-CGT.fr   
- Le dispositif de lutte contre le harcèlement de l’UCBL : 

signalement.univ-LYON1.fr  
Signalez les agissements Dans le Registre SST de votre service.

mailto:CGT.LYON1@listes.fercsup-CGT.fr
http://signalement.univ-LYON1.fr

