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Après  les multiples  exonérations  des  cotisations  des  dernières  années,  le  gouvernement  entend 
franchir un cran de plus en offrant aujourd’hui aux patrons l'exonération totale des cotisations de la 
branche famille pour soi‐disant créer des emplois !  
En  parallèle  il  envisage  de  continuer  la  politique  du  gouvernement  précédent,  responsable  de  la 
baisse des salaires des agents de la Fonction publique, d'une réduction considérable des emplois et 
d’une dégradation des services publics à la charge de l’Etat et des collectivités territoriales. 
Avec de telles orientations,  il voudrait remettre en cause  le modèle social de notre pays auquel  les 
Français sont attachés. 
 
Dans la fonction publique, en plus du maintien du gel du point d’indice bloqué depuis 2010, le gel de 
l’avancement et des promotions est envisagé. Faillite des universités par la LRU et la loi Fioraso avec 
pour  conséquence  à  l’UPPA  le  gel  de  postes,  un  régime  indemnitaire  inférieur  aux  autres 
établissements et une baisse des moyens de fonctionnement. 
 
Les organisations syndicales CGT, FO, FSU n’acceptent pas de faire de  la protection sociale et de  la 
fonction  publique  une  variable  d’ajustement  budgétaire.  Après  la  loi  dite  de  « Sécurisation  de 
l’emploi »,  la  réforme des  retraites,  le blocage des  salaires,  l’augmentation du chômage c’est bien 
une politique sociale injuste qui pénalise le monde du travail. 
 

C’est la logique de l’austérité, qui fait la part belle aux patrons, que nous combattons. 
 

Parce que la croissance économique passe par une autre politique pour l’emploi, 
ensemble nous revendiquons : 

 

● L’augmentation  des  salaires  et  des  retraites  pour  toutes  et  tous  afin  de  relancer  la 
consommation  donc  plus  d’emplois,  plus  de  recettes  pour  la  sécurité  sociale  et  plus  de 
rentrées fiscales pour financer les services publics. 

● Le retour à  la retraite à 60 ans à taux plein et  l‘abrogation des régressions opérées depuis 
des années. 

● Une politique créatrice d’emplois stables et statutaires qui rompt avec les cadeaux faits au 
patronat et aux actionnaires. 

● L’arrêt des coupes drastiques dans  les budgets,  le maintien du service public et du statut 
des fonctionnaires. 

● L’arrêt de  toutes  les exonérations  consenties au patronat, qui n’ont pas  fait  la preuve de  leur 
efficacité. 

 

Contre le pacte de responsabilité, nous exigeons : 
● Le maintien du financement de la Sécu et de toute la protection sociale sur les salaires. 

● L’annulation de la baisse des dépenses publiques annoncées (50 milliards) 

● La défense des services publics et l’arrêt de toutes les réformes en cours 
 

Les syndicats CGT, FO, FSU de l'UPPA  
appellent les personnels de toute catégorie 

 à la grève interprofessionnelle et aux manifestations 
le 18 mars 2014 à Pau, Bayonne et Mont de Marsan 

 


