
       
 

Pourquoi sommes-nous en grève le jeudi 17 avril 2008 ? 
 
Sans négociation avec les organisations syndicales, sans consulter les organismes de l’université,  la 
direction BIUSJ/SCDM veut imposer l’extension des horaires à la Pitié Salpêtrière. 
Elle  prévoit comme première étape un test de mai à juin avec une ouverture le samedi de 12h à 19h et 
dans la foulée en septembre des horaires étendus jusqu'à 22h00. 
Avec qui? 
Des volontaires pour le test : 

- 2 conservateurs de la direction  
- 1 contractuel A et un B du SCDM   
- le chef de section et son adjoint !  

 
Pour septembre, en plus des titulaires, l'embauche de moniteurs étudiants est prévue, personnels 
rémunérés à 70% par la région Ile de France et à 30% par l'UPMC. 
  
Ajoutons à cela que la direction remet en cause l’annualisation du temps de travail à l’UPMC, argumentant 
que le volume horaire fait par les personnels était inférieur à ce que prévoit la loi sur l’ARTT.  
Par conséquent aucune bonification ne sera accordée pour les heures travaillées ce jour là ! 
Alors que partout ailleurs les récupérations se font sur 1.5 du temps travaillé (4h = 6h), dans les 
bibliothèques de Paris 6 une journée travaillée le samedi n’entraînerait que une seule journée de 
récupération. 
  
Après une rencontre infructueuse le jeudi 10 Avril 2008 avec les personnels de la bibliothèque de la Pitié- 
Salpêtrière la direction BIUSJ/SCDM maintient le test qui débutera le Samedi 03 Mai 2008 et cela malgré 
l’opposition de l’équipe ! 
Lors de cette rencontre la direction a tenté de diviser les membres de l’équipe en laissant penser que la 
charge de cette extension d’ouverture ne concernerait pas les catégories C.  
Nous ne sommes pas naïfs !  
Nous savons tous qu’à terme cela concernera l’ensemble des personnels !!!!!!!!! 
 
Suite au préavis de grève, le Président de l’université devrait convoquer un CTP le lundi 05 mai sur cette 
question.  
Comment un test de cette envergure peut-il avoir lieu avant même que le Président de l’université aie pu 
en débattre avec les représentants syndicaux des personnels ? 
Sur quels critères la direction se base-t-elle (enquête, sondage, statistiques…) pour prendre une décision 
d’une telle ampleur ? 
Quelles sont les véritables attentes des étudiants ? 
 
Décidément notre direction se précipite une fois de plus ! 
 
Alors que le projet d’établissement 2009-2012 ne faisait qu’évoquer la possibilité d’ouvrir la bibliothèque le 
samedi, et d’étendre les horaires dans le secteur scientifique, la direction de la BIUSJ/SCDM veut faire du 
zèle en anticipant dès le mois de Mai 2008. 
 
L’utilisation de moniteurs étudiants équivaut à une dévalorisation de notre travail et de notre savoir faire, 
et a pour but de diminuer le nombre de postes statutaires et d’accroître le travail précaire. 
 
Les extensions d’ouverture sont l’affaire de tous ! 
         Paris le 17 avril 2008 


