ARTT et accord social :
les propositions de la Direction

Le jeudi 13 décembre 2012, s'est tenue une rencontre entre la
Direction de I'UTM et les organisations syndicales sur le theme
de la « Politique RH ».

Au cours de cette rencontre, la Direction a présenté ses projets
concernant :

- lesAN.T.;

— l'avancement et la politique indemnitaire des personnels

titulaires ;

— les modes d'organisation du travail ;

— la formation ;

— la sécurité et la santé au travalil ;

— la politique sociale.

Les représentants du personnel rendront compte
de ces propositions lors d'une

ASSEMBLEE GENERALE

des personnels (titulaires et ANT)

LUNDI 14 JANVIER A 12h30
AMPHI AR-9
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