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     LIAISONS 
 

« Le  syndicat ,  c ’est  auss i  la  so l idar i té  e t  la  f ra tern i té  »  
 

 

salaires, pouvoir d’achat 
dans la fonction publique  

pour 2007 et 2008 

rien ! nada ! makache ! nothing ! 
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Le 17 décembre 2007 

 
Lettre ouverte 

Aux membres  
du Conseil d’Administration 
de l’UTM 

 
 
Madame, Monsieur, Cher(e) collègue, 
 

En 2007 le gouvernement a supprimé 11 200 emplois dans la fonction publique. 
Il a annoncé 23 000 suppressions pour 2008 et a comme objectif 150 000 
suppressions de postes (non renouvellement des départs à la retraite). 
 

Si l’on ajoute à cela le développement à l’UTM, comme ailleurs, des emplois 
précaires, il est évident que la mission première des représentants de la 
communauté universitaire est de mettre tout en œuvre pour inverser cette 
dérive, dangereuse pour nos missions de service public, catastrophique pour 
les personnels. 
 

Sans occulter une formation permanente renforcée des personnels,  
indispensable pour remplir nos missions, il est impératif de maintenir le 
potentiel des emplois de catégories A, B et C (titulaires) et précaires, 
d’améliorer au niveau national comme au niveau local la situation des 
personnels. 
 

C’est pourquoi nous vous demandons de vous prononcer lors du Conseil 
d’Administration du 19 décembre 2007, par un vote, sur les mesures suivantes : 

- reconnaissance des qualifications et des fonctions exercées pour tous 
les agents (titulaires et précaires) 

- stabilisation des emplois précaires jusqu’à leur intégration 
 
Comptant sur votre solidarité, veuillez croire, Madame, Monsieur, cher(e) collègue, à notre dévouement 
pour l’université service public et à notre détermination pour défendre les personnels (titulaires et 
précaires). 
   

les Élu(e)s FERC-Sup CGT 
 

18 décembre 2007
n° 365



 
 

 
 
La fraternité : l’affaire de tous 
 
L’individualisme et l’appauvrissement  social font 
plus que jamais  l’actualité. 
 
Notre syndicat met à la disposition de tous, IATOS et 
enseignants, titulaires et ANT, les outils adéquats 
afin de lutter contre l’isolement et la précarité des 
personnels, car isolé, aucun(e) d’entre-nous ne peut 
agir sur la réalité. 
  
C’est l’association, organisée, de tous nos efforts 
individuels, orientés vers le même but, qui fera notre 
force (votre force) et qui permettra la réalisation de 
notre rêve, celui d’un monde où, femmes et hommes, 
sans discrimination, ont accès à la santé, à 
l’éducation, au travail et au bien-être dans une société 
humaniste.  

 Mardi 19 décembre 2007 
 

Communiqué 
Le conseil d’administration, réuni ce jour, a voté à l’unanimité les deux propositions des 

élus (es) FERC-Sup CGT (voir page 1 la  lettre adressée aux membres du CA). 


